
   行政院農業委員會人事室暨所屬人事機構甄選外補人員評審表 

一、職缺所在人事機構：                   二、  職稱：          三、官職等： 

  

面試 
（儀態、見解、思考邏輯、

專業智能等） 
測驗 總分 名次 

     

     

     

     

備註： 
一、 外補人員應辦理面試作業；測驗得依實際需要舉行，總分為 100分。 
二、 同時辦理面試及測驗時，面試占 80％、測驗占 20％。 
三、 面試日期及委員： 

 

用人機構主管：                （簽名）        

年         月         日 

附件三 

成績 

 

姓名 


